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IMT Reminds Employers: New Guidance Announced on April 9t
Regarding Essential Employees Who Have Known Exposure

April 27, 2020 at 1700 hrs.

As testing continues at the Foster Farms plant in Kelso, WA, the Cowlitz County COVID-19 Incident Management Team
(IMT) recently received unconfirmed reports that employers in Cowlitz County may be “laying off” essential employees
who have a known or suspected exposure to a COVID-19 patient. “We can’t confirm whether employees are being sent
home with pay or actually being laid off but, in some cases, we are hearing this is occurring to spouses of employees
where testing is taking place”, said IMT spokesman Ralph Herrera. Herrera went on to state, “While we have yet to confirm
this, reportedly spouses of employees who haven’t even been tested are being laid off.”

The IMT announced on April 91" that the Centers for Disease Control and Prevention (CDC) released new guidance for
essential employees who have a known exposure to a COVID-19 patient. The shift in the recommendations meant that
workers who had a potential exposure to a confirmed or suspected case of COVID-19 should follow the enhanced
guidelines.

Potential exposure means:

A household or close contact within six feet of an individual with a confirmed or suspected case. The
timeframe for having contact with an individual includes the period of time 48 hours before the individual
became symptomatic.

The guidance advises people who have had an exposure but remain asymptomatic — no cough, no fever, feeling well
— should continue to work while taking the following precautions:

e Pre-screen yourself for temperature and assess symptoms prior to work shifts

e Regular monitoring for temperature and symptoms

e Wear a mask at all times when in the workplace for 14 days since the date of last exposure. (Surgical masks

or cloth masks if there are shortages of surgical masks)
e Social distance as work duties permit
e Disinfect and clean workspaces routinely

The IMT stresses the enhanced guidelines were intended to minimize disruptions to essential work forces while taking
steps to reduce or eliminate the spread of the virus. Testing is an important tool to identify individuals in need of isolation
in order to reduce or eliminate the spread of the virus and voluntary testing can’t be accomplished if essential workers
being tested fear for their spouse’s or loved one’s employment status. If your business has any questions or concerns
they are encouraged to direct inquiries to the Cowlitz County COVID-19 Incident Management Team at
imt.pio@co.cowlitz.wa.us or call our information line at 360-577-3107.
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IMT les recuerda a los empleadores: se anuncié una nueva quia el 9 de
abril sobre los empleados esenciales que tienen una exposicion
conocida

27 de abril de 2020 a las 1700 hrs.

A medida que contindan las pruebas en la planta de Foster Farms en Kelso, WA, el Equipo de Manejo de Incidentes
(IMT) COVID-19 del Condado de Cowlitz recibio recientemente informes no confirmados de que los empleadores en el
Condado de Cowlitz pueden estar "despidiendo” a empleados esenciales que tienen una exposicion conocida o
sospechada a un paciente COVID-19. "No podemos confirmar si los empleados estan siendo enviados a casa con paga
o si realmente estan siendo despedidos, pero, en algunos casos, estamos escuchando que esto esté ocurriendo a los
conyuges de los empleados donde se realizan las pruebas”, dijo el portavoz de IMT Ralph Herrera. Herrera continué
diciendo: "Si bien ain tenemos que confirmar esto, segun los informes, los conyuges de los empleados que ni siquiera
han sido examinados estan siendo despedidos”.

El IMT anuncié el 9 de abril que los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC) publicaron una
nueva guia para los empleados esenciales que tienen una exposicion conocida a un paciente con COVID-19. El cambio
en las recomendaciones significd que los trabajadores que tenian una exposicion potencial a un caso confirmado o
sospechoso de COVID-19 deberian seguir las pautas mejoradas.

Exposicion potencial significa:

Un contacto familiar o cercano a menos de seis pies de un individuo con un caso confirmado o sospechoso. El
plazo para tener contacto con un individuo incluye el periodo de tiempo 48 horas antes de que el individuo se
vuelva sintomético.

La guia aconseja a las personas que han estado expuestas pero que permanecen asintomaticas (sin tos, sin fiebre,
sintiéndose bien) deben continuar trabajando mientras toman las siguientes precauciones:

« Realice una evaluacién previa de la temperatura y evalue » Use una mascara en todo momento cuando esté en el lugar de
los sintomas antes de los turnos de trabajo trabajo durante 14 dias desde la fecha de la ultima

* Monitoreo regular de temperatura y sintomas. exposicion. (Mascaras quirdrgicas o mascaras de tela si hay

* Desinfectar y limpiar espacios de trabajo de forma rutinaria escasez de mascaras quirargicas)

« Distancia social segun lo permitan las tareas laborales

El IMT enfatiza que las pautas mejoradas tenian la intenciéon de minimizar las interrupciones en las fuerzas de trabajo
esenciales mientras se toman medidas para reducir o eliminar la propagacion del virus. Las pruebas son una herramienta
importante para identificar a las personas que necesitan aislamiento para reducir o eliminar la propagacién del virus y
las pruebas voluntarias no se pueden realizar si los trabajadores esenciales que se hacen las pruebas temen por el
estado laboral de sus cényuges o seres queridos. Si su empresa tiene alguna pregunta o inquietud, se les recomienda
que dirjan sus consultas al Equipo de gestion de incidentes COVID-19 del condado de Cowlitz a
imt.pio@co.cowlitz.wa.us o llame a nuestra linea de informacion al 360-577-3107.
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